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ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM

A program 2011. 01. 01 —2011. 12. 31. idészakra vonatkozik



Az Els6 Obudai Altalanos Iskola / Erste Altofener Grundschule EsélyegyenlOségi tervének

feliilvizsgélata a

2003. évi CXXV. Torvény az egyenld bandsmddrol és az esélyegyenldségrol (35.§ és
36.9),

1992. évi torvény a Munka torvénykonyvérdl (70/A §),

1993. évi LXXIX. torvény a kdzoktatasrol (89/A§ 12. bekezdés),

az intézmény 2008 12.31-ig sz616 Esélyegyenldségi programja,

a 2010.oktéber 1-i statisztikai adatszolgdltatas

alapjan késziilt.

Az Esélyegyenl6ségi programot érintd éves monitoring f6 tartalmi elemei:

A hétranyos, halmozottan hatrdnyos helyzetii és veszélyeztetett tanulok intézményi
oktatési esélyegyenldségi helyzetének bemutatdsa.

Az intézményt, a hdtrdnyos helyzetli tanuldkat érintd programok és tevékenységek,
valamint az 6ket érintd fOobb intézményi valtozdsok bemutatasa.

Beszdmolo a program keretében elfogadott akcidterv végrehajtasardl, az akcidtervben
meghatdrozott feladatok elvégzésérol.

Téjékoztatds a targyévben beadott, intézményi esélyegyenldoség megsértésével
kapcsolatos sziildi/gondviseldi panaszokrol, a panasztételi eljarasok eredményeirdl.

A kovetkezd idOszakra vonatkozé program alapelveinek és cselekvési irdnyainak

meghatdrozdsa.



1.  Helyzetelemzés

Az Els6é Obudai Altaldnos Iskola / Erste Altofener fenntartéja Budapest III. keriilet, Obuda-
Békdsmegyer Onkorményzata.

Az intézményben a 2010/2011-es tanévben 15 tanulécsoportban folyik az oktatds, német
nemzetiségi tanterv szerint.

A tanuldk l1étszama (2010.oktéberi statisztika alapjan): 397 6, koziiliik:
hatranyos helyzetii (rendszeres gyermekvédelmi timogatdsban részesiild): 7 fo,

halmozottan hatranyos helyzetii: 0 fo,
egyéb ok miatt hatranyos helyzetii: 25 fo,
részképesség zavarral kiizdé 17 fo,

Koziilik mindegyik gyermek integralt oktatiasban vesz részt. Iskolankban kiegyenlitett a
hatranyos gyermekek ardnya a kiilonbdzd évfolyamok egyes tanuldcsoportjaiban, osztalyaiban.

2. Hatranyos helyzetii tanulékat érinté tevékenységek, programok

A tandran kiviili programokon €s kisebbségi programokon részt vevo tanulok szdma nott, s
ezeken egyarant biztositjuk a részvételt a hatranyos helyzetl tanulok szdmaéra.

A napkozit, tanulészobat minden tanulonk igénybe veheti, ebben a tanévben 269 fo
napkozis illetve tanulészobas.

A 2010/2011-es tanévben 84 gyermek latogatja a szakkoroket, 33 £6 énekkaros, valamint 9 {6 a
miivészeti csoport tagja, ami arra utal, hogy tovdbbra is nagy jelentéséget tulajdonitunk
ennek a tanoran Kkiviili foglalkozasnak.

A hatranyos helyzetii illetve a részképesség zavaros tanuléinkat a sportban is igyeksziink
fejleszteni, igy rendszeresen részt vesznek az iskolai sportfoglalkozdsokon, és a
sportversenyeken igen j6 helyezéseket érnek el.

A hatrdnyos helyzetl tanulok sziileinek figyelmét kiilon felhivjuk a nydri lehetdségekrol, igy a
napkdzis-taborrol.

Szamos tanéran kiviili programot szerveziink, lehetdség van arra is, hogy alapitvanyunk
anyagilag tamogassa a raszorult tanulékat, igy pld. az iskolai kirdinduldson vagy a korcsolya
oktatdsban valo részvételiiket.

Rendszeres kapcsolatunk a tarsintézményekkel lehetdvé teszi, hogy az éltaluk inditott segitd
programokat a gyerekek igénybe vegyék. fgy a Nevelési Tandcsad6 foglalkozdsaira vagy a
Gyermekjoléti Szolgalat altal szervezett programokra kiilon felhivjuk a sziildk figyelmét. A
tovabbtanulas terén is igyeksziink tobb segitséget adni a hatranyos helyzetli tanuldk szamara.

Iskolank rendelkezik félallasu fejlesztopedagogussal és gyermekvédelmi felelossel, valamint
biztositott az iskolapszichologusi ellatas is. A 17 részképesség zavarait mutaté gyermek
koziil valamennyi gyermek a szakvélemény alapjan a tobbi tanuldval kozosen vesz részt az
iskolai nevelésben-oktatdsban, ezért oktatdsuk integralt kereteken beliil valésul meg, tehét
egyenld bandsmaddban részesiilnek.



E tanulok sziileit frasban értesitjiik a kiilonbozd korrepetdldsi lehet6ségekrol, igy mindegyikiik
részére biztositott az egyéni, illetve kiscsoportos fejlesztés.

Az intézmény rendelkezik egyéni fejlesztd szobdval. Mindezek alapjan elmondhatd, hogy a
részképesség zavarral, magatartdsi és beilleszkedési problémdval kiizdé gyermekek integralt
oktatdsdnak és szakszerli ellatdsdnak a feltételei adottak.

A hétranyos helyzetli tanul6k sziileivel rendszeres kapcsolatban allunk.

A tanulok zome kozépiskolaban kivan tovabbtanulni. Iskolank torekszik szinten tartani az
érettségit nyujto kozépiskoldkba vald jelentkezéseket.

Tanuldinkat felkészitjiik a kovetkezd iskolatipusba val6 1épésre, ugyanakkor torekedniink kell
arra, hogy a hatrdnyos helyzetli gyermekek tovabbtanuldsa ne kizdrélag a szakiskoldk felé
iranyuljon. Az osztalyfonokokon kiviil a tovabbtanulasért felelos kolléga is nagy hangsilyt
fektet erre.

3. Az Esélyegyenloségi programban elfogadott akciétervben meghatarozott feladatok
végrehajtasa

Iskolank nagy hangsulyt helyez az esélyteremtésre, a hatrdnyos helyzetli gyerekek hdtranyainak
kompenzélasdra.

Mindezek biztositdsa érdekében kiemelt figyelmet forditanunk a beiratkozasnal, felvételinél,
az oktatd — nevel6 munka sordn, a gyerekek egyéni fejlesztésében, az értékelés gyakorlataban,
a tanul6i eldmenetelben, a fegyelmezés, biintetés gyakorlatidban, a tananyag kivdlasztdsaban,
alkalmazdsaban és fejlesztésében, a tovdbbtanuldsban, palyaorientacioban, a humdner6forrds-
fejlesztésben, pedagdgusok szakmai tovabbképzésében, valamint a partnerség-épitésben és
kapcsolattartdsban a sziilokkel, segitokkel, a szakmai €s tarsadalmi kornyezettel

Az intézmény vezetGje felel a kozoktatdsi intézményi esélyegyenldségi program
megvaldsitdsdnak koordindldsaért, a program végrehajtdsdnak nyomon kovetéséért, és az
esélyegyenldség sériilésére vonatkoz6 esetleges panaszok kivizsgaldsaért.

A tantestiillet minden tagja felelés azért, hogy tisztdban legyen az egyenlé bandsmédra és
esélyegyenldségre vonatkoz6 jogi eldirdsokkal, biztositsa a diszkrimindciomentes oktatést,
nevelést, a befogadd és tolerdns 1légkort, €s megragadjon minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteit bovito képzésen, egyéb programon részt vegyen. A
tantestiilet minden tagjanak feleléssége tovabbd, hogy ismerje a programban foglaltakat és
kozremiikodjon annak megvaldsitdsdban; illetve az esélyegyenldség sériilése esetén jelezze azt
a felettesének, illetve az illetékes munkatarsanak.

Tantestiiletiink tagjai modszertani, szakmai tuddsdnak fenntartdsa, fejlesztése céljabol
fontosnak tartja a kiilonb6z6 tovabbképzéseken valo részvételt.

(Akadalyoz6 tényezd, hogy a pedagégus tovabbképzések dra egyre magasabb, mig
koltségvetésiinkbdl erre fordithatd Osszeg egyre alacsonyabb. Emiatt tobbek kozott minden
ingyenes tovabbképzési lehetdséget kihasznalunk.)

A tovdbbképzések nagy része az egyéni haladast eldsegitdé differencidlt foglalkozdsokkal,
képességek fejlesztésével kapcsolatos.

A 2010-es évben 1 f6 kompetencia alapui oktatds cimi, 2 f6 a kompetencia mérése cimi, 15 6
az interaktiv tdbla haszndlatdval, 2 6 projektoktatdssal kapcsolatos tovabbképzésen vett részt.



A 2010-es koltségvetésbol elvont pedagdgus tdmogatdsok miatt a tovabbképzések sajat koltségvetésbol
lettek finanszirozva.

Iskolank rendszeres kapcsolatot dpol a Gyermekjoléti Szolgalattal, a védondkkel, a Nevelési
Tandcsadoval, a Német Kisebbségi Onkormdnyzattal valamint szdmos telepiilési civil
szervezettel, s tanuldink egyre tobbszor vesznek részt az iskolan kiviili segité programokban is.

A tovdbbiakban is kiemelt figyelmet forditunk a hétrdnyos helyzetli és a veszélyeztetett
tanuldkra. Szamukra — amennyiben sziikség van rd — kiilon korrepetdldst tartunk, felhivjuk
figyelmiiket az ingyenes programokra, iskoldn kiviili tevékenységekre, sziileikkel a
gyermekvédelmi felelds rendszeres kapcsolatot tart.

4. Az esélyegyenloség megsértésével kapcsolatos panaszok

Intézményiink lehetdséget biztosit a sziildk, illetve a gondviseldk részére az iskolai
esélyegyenldség megsértésével kapcsolatos panasztételre.
Az elmult tanévben ilyen jellegii panasz nem érkezett.

5. A Kovetkezo idoszakra vonatkozé program alapelveinek és cselekvési iranyainak
meghatarozasa

Tovébbra is nagy hangsulyt fektetiink az iskolai és iskoldn kiviili segitd programokban val6
részvételre. Ennek érdekében tovabbi lehetdség felkutatdsdra van sziikség. Ez kiillonosen a
hatranyos helyzetli, veszélyeztetett és a részképesség zavarokkal kiizdé tanuldk szdmadra
fontos. Felel6s: gyermekvédelmi felelds

Igyeksziink a lehetdségekrdl idoben tdjékoztatni a pedagdgusokat, a gyerekeket és sziileiket.
Még fokozottabban 6sztonodzziik a programokon valé részvételt.

Felel6s: igazgato
J6 az egylittmiikodés, de még szorosabba kell tenni az osztalyfonokok, a szaktandrok és a
gyermekvédelmi felelds kozott. Ezért fontos a mindennapos informdacié csere. Elsdsorban a
hatranyos helyzeti, a veszélyeztetett és a részképesség zavaros tanulok korében tovdbbra is
kivanjuk alkalmazni az dgynevezett ,,Informaciés naplét”. Ennek a pontos vezetése lehetdvé
tesz szamunkra a problémak idébeni kezelését.

Felelds: gyermekvédelmi felelOs
Természetesen folyamatosan kovetjiilk a tovdbbképzési programokat, és a lehetdségekhez
képest minél tobb pedagdgus szdmadra biztositjuk a részvételt.

Felel6s: igazgato
6.  Megvalositas

Az intézmény - biztositja a telepiilés kozoktatdsi esélyegyenlOségi programjdban a ra
vonatkoz6 intézkedések megvaldsitasat.

Iskolank kiilonos figyelemmel kiséri a hatranyos helyzeti tanuldk helyzetét, folyamatosan
kapcsolatot tart, egyiittmikodik a szocidlis és gyermekjoléti ellatdsok tekintetében
illetékességgel és hataskorrel bir6 intézményekkel, szervezetekkel, részt vesz a
gyermekvédelmi jelzorendszer miikodtetésében.

Evente megvizsgaljuk, hogy minden, az intézmény miikddésére, pedagégiai munkdjdra
vonatkoz6 irdnymutatdsba, stratégiai dokumentumba (kiemelten a pedagégiai programba és az
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bandsmodra és esélyegyenlOségre vonatkozo kotelezettségek €s célkitlizések.

7. Monitoring és nyilvanossag

Iskolank folyamatosan belsé monitoring rendszerben rogziti a hatranyos helyzeti
tanulok helyzetét érinto fobb valtozasokat, melynek keretében kiemelten vizsgilja jelen
program végrehajtasat, illetve a megvaldsitott intézményi programok hatdsat, eredményeit a
hatranyos helyzetli tanuldk vonatkozdsdban, valamint dokumentdlja jelen programmal
kapcsolatos javaslatokat, melyek a tanuldk, a tanuldk képviseldi, a sziilok/gondviseldk, illetve
képviseldik, valamint a fenntart6 €s a tarsintézmények részérdl keriilnek eldterjesztésre.

Az Esélyegyenloségi program monitorozdsdhoz sziikséges adatok és informdaciok
szolgéltatdsarél, valamint az éves monitoring jelentés elkészitésérdl az intézmény vezetdje
sajat feleldsségi korében gondoskodik.

A nyilvanossag biztositasa:

Az intézmény az éves monitoring jelentést a sziilék/gondviseldk, illetve az éltaluk kijelolt,
Oket képvisel6 személyek szdmdra kozvetleniil, nyomtatott formaban is elérhetdvé teszi.

A monitoring hozzaférhetdségérdl valamint a sziildk, gondviseldk és a tarsintézmények, helyi
partnerek tdjékoztatdsdval kapcsolatos feladatok elvégzéséért az intézmény vezetdje felel.

8. Konzultacio és visszacsatolas

A programmal kapcsolatos vélemények, javaslatok dokumentdldsdért az int€ézmény vezetdje
felel.

Az intézmény az éves monitoring jelentés kapcsan a sziilok/gondviseldk, illetve az dltaluk
kijelolt, 6ket képviseld személyek észrevételeit, javaslatait irdsba foglalja, azokat a kovetkezd
id6szakra vonatkoz6 esélyegyenldségi programjdba beépiti.

Zaradék

As Elsé Obudai Altalanos Iskola / Erste Altofener Grundschule nevel6testiilete a 2011. janudr
6-i értekezletén 31 f0 igen szavazatdval elfogadta az intézmény Esélyegyenldségi programja
feliilvizsgalatdnak eredményét és a kovetkezd idészakra (2011 januar 1 -2011.december 31-ig)
vonatkoz6 program alapelveit és feladat-tervét. A neveldtestiileti értekezlet jegyzokonyve
4/2011. tigyiratszamon talalhato.

Fetterné Sz6nyi Eva
1gazgato

Budapest, 2011. 01. 06.



